JAARVERSLAG

KBO FRYSLAN

2013



Inhoud

R Vo To] 7o To] o F TS TSP PSSP PR PP PP 3
2. Jaarverslag (dagelijks) bestuur KBO Fryslan 2013. .........cccoceiieiiiiiiiieie e e 5
2.1.  Samenstelling Dagelijks Bestuur ultimo 2013. .........cccociiiieieiieeie e 5
2.2.  Samenstelling Algemeen bestuur Ultimo 2013 ..........cooiiiiiiini s 5
2.3.  Externe vertegenWoordiging. .......cccceieieeiieie ettt ns 5
2.4.  Bestuursafvaardiging/delegatie. .............couiiiiiiiiiec s 6
2.5.  Algemene BeStUUrSVErgadering.......c.cccviveieieaieiiie e ste s e et sre et s e e sresre e saeens 6
2.6.  AlGEMENE VEIGAUEIING. .. .evieieeieieiei ettt bbb e 6
2.7, LEABNDESIANG. ... .oviiiiiiiiiiitcite e bbbttt 6
2.7.1.  Leden [eeftijdSOPDOUW: ......ccuoiviiiieic e 6
2.7.2.  LEUENSLANG. ... .ouiirieiieiiicie e ettt bbb e e 7
2.7.3.  LEOBNMUEALIES .....ooveieiiiiiesieie ettt bt 8
A W= To (=10 1V Y oV T o o SRS UR 8

2.8.  Communicatie en binding met de [eden ..........ccoiiiiiiii s 9
PR I S B = [T (o ] OO T TSRO U PSP PP PRTPRPTPPPTOPROTN 9
2.8.2. DB SKEAKEL. ... .cueirieiieice e e 9
2.8.3.  KBO COMMISSIES: ....utititiiiteiteiesie ettt sttt bbbttt b et 9
2.8.4. KBO AFAElINGEN:.....c.oiiiiece ettt re e sreeres 10
2.8.5.  Overlegcommissie Noordelijke KBO S. ........coieiiiiiiiiiiieniesieeie e 10
2.8.6.  SFO (Stichting Friese Ouderenbonden). ........ccccceiiieiiiiiieieceee e 10
2.8.7.  Verzekeringen voor leden en DESTUUITErS. ......c..ooveieiriiiie e 10

2.9.  Overige vermeldenswaardigheden: ..ot 13
2.9.1.  Website KBO FrySIAN: .......ooiiiiiiiiiir e 13
2.9.2.  Boekwerkje “Thema’s” voor afdelingen: ..........cccceiiiriieiiiiiiiieee e 13
2.9.3.  ICT-subsidieregeling voor Kaderleden: ..o 13
2.9.4. Regeling zakelijke bankrekening afdelingen:........cccooeiiiiiiii i 13
2.9.5.  LedenadministratiepakKet Lea-SR: ..........ccoiiiiiiiiiisiiise s 13
2.9.6.  ANBI DESCRIKKING: ..icviiiiiiii et sre e e e e e 14
Jaarverslag SFO afvaardiging 2013, .........couiiiiiiiiiiieeee e 15

4. Jaarverslag EAucatiecOmMmISSie 2013 .......cooiiiiiiiiiie e 16
4.1.  Samenstelling Educatiecommissie eind 2013...........cooi i e 16
4.2, Vergaderingen iN 2013 ..o 16
G T N od 1Y/ (=] 1 (=] 2 0 R PR 16

5. Jaarverslag Redactie COMIMISSIE ........coiiiiiiiiiieiisie sttt 19
6. FINANCIERI JAAIVEISIAG ... .o iveeeee ettt sttt nae e 20
6.1.  Toelichting Financieel Jaaroverzicht 2013 Kbo Fryslan ... 23
B.1.1. DB SKEAKEL.... .ottt enes 23
B.1.2.  ACHVITEITEN: 1.ttt ettt 23

7.  Secretariaatsadressen afdelingen KBO Fryslan 2013. ..........cccoveieiiienenie e, 25

Jaarverslag KBO Fryslan 2013. blad 2



€0 ko

Fryslin

1. Voorwoord
Ook in 2013 hebben veel vrijwilligers plus een, veel kleiner, aantal professionals zich
weer volop ingezet voor de KBO, plaatselijk, provinciaal en landelijk.

Binnen KBO Fryslan vond in 2013 een aantal vermeldenswaardige zaken plaats. Het is
geen geheim, dat een aantal afdelingen het moeilijk heeft. Vrijwel overal daalt het aantal
leden en het vinden van bestuurders is soms erg moeilijk. In één geval heeft dit er toe
geleid, dat een afdeling, Woudsend, besloten heeft de nauwe samenwerking die er al was
met de plaatselijke PCOB afdeling om te zetten in, wat zij zelf noemen, een fusie. Aange-
zien de afdelingen in Friesland onderdeel zijn van KBO Fryslan, is een formele fusie niet
aan de orde, maar in de praktijk zal dat plaatselijk wel zo worden gevoeld. De overige af-
delingen zijn er ook in 2013 weer in geslaagd om voor hun leden een plek te creéren
waar diegenen die daar behoefte aan hebben, gezelligheid en samenhorigheid kunnen
vinden. Een aantal is er ook in geslaagd een rol te spelen in de belangenbehartiging naar
de gemeenten. In 2014 zal dat laatste nog verder versterkt moeten worden in het licht
van de overheveling van taken van de landelijke overheid naar gemeenten.

In 2013 heeft de voorzitter, Mony Brandsma, om persoonlijke redenen besloten geen vol-
gende termijn in het bestuur te aanvaarden. Helaas is het nog niet gelukt om een opvol-
ger voor haar te vinden, zodat de vicevoorzitter zolang die taak vervult.

De provinciale samenwerking met PCOB en, beperkt, met de ANBO in de SFO is waarde-
vol, maar zal door beéindiging van de provinciale subsidie in 2015 en de afnemende be-

trokkenheid van de ANBO de verschillende projecten afbouwen. Net als de ANBO ontwik-
kelt / transformeert ook de PCOB zich van een provinciale naar een landelijke organisa-

tie. Wat dit gaat betekenen voor KBO Fryslan, voor gezamenlijk opgezette cursussen en

bij het gezamenlijk optrekken bij de belangenbehartiging is nog onduidelijk.

Voor KBO Fryslan is de samenwerking met de KBO’s van Groningen, Drenthe en Flevo-
land erg belangrijk. Deze vier kleine KBO’s hebben geen beroepskrachten in dienst en al-
les moet dus door vrijwilligers worden gedaan. Gezien het relatief kleine aantal leden,
valt het niet mee om in iedere provincie voldoende vrijwilligers en deskundigheid te vin-
den. Door de samenwerking gaat dat veel beter. Dat daarmee de stem van de Noorde-
lijke KBO’s in de Ledenraad van de Unie KBO sterker klinkt is mooi meegenomen.

Landelijk wordt er alles aan gedaan om de zichtbaarheid van de KBO te vergroten. De
nieuwe directeur van het bureau van de Unie KBO, mevrouw Manon Vanderkaa, werd na
haar benoeming al snel het landelijke gezicht van de KBO. Op de valreep konden we ook
een nieuwe voorzitter van het bestuur verwelkomen, de heer Wil van der Kruijs. Inmid-
dels is duidelijk geworden dat de directeur het gezicht naar buiten zal blijven. In een tijd
dat organisaties voor een groot deel door het grote publiek beoordeeld worden op de uit-
straling van de persoon die op de voorgrond treedt, mogen we erg blij zijn met Manon.

Natuurlijk was de KBO altijd al volop bezig met belangenbehartiging voor haar leden,
maar dat kwam niet altijd even duidelijk in de openbaarheid. Ook daar is een grote stap
voorwaarts gezet door regelmatig een overzicht te publiceren van de activiteiten en de
resultaten. Bestuurlijk was er in de periode voor 2013 heel wat misgegaan. Afgelopen
jaar zijn er belangrijke stappen gezet om te komen tot een sterkere, landelijke, KBO. We
mogen verwachten dat daarvan in 2014 de eerste resultaten zichtbaar zullen worden.
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Helaas is er in de relatie tussen Unie KBO en KBO Brabant in 2013 niet veel veranderd.
De irritatiedrempel ligt over en weer erg laag, zoals onder andere bleek uit de reactie van
KBO Brabant op de benoeming van de nieuwe voorzitter. In 2014 zou duidelijk moeten
worden hoe Unie KBO en KBO Brabant in relatie tot elkaar verder gaan.

Al met al kunnen we op 2013 terugzien als een jaar waarin erg veel goed en beter is ge-
gaan. Ook is duidelijk dat er voor 2014 zowel landelijk, provinciaal als in de afdelingen
een aantal grote uitdagingen wacht.

Jos Lagendijk,
Vicevoorzitter KBO Fryslan
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2.1.

2.2.
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Jaarverslag (dagelijks) bestuur KBO Fryslan 2013.
Samenstelling Dagelijks Bestuur ultimo 2013.

Vacature voorzitter

Dhr. J. Lagendijk vice- voorzitter

Dhr. S. Priem algemeen lid

Mevr. G. Bosman-Asselman 29¢ penningmeester

Mevr. M. Mulder-Nota 1st¢ penningmeester

Mevr. M. E. Wezenberg-Bos secretaris

Het dagelijks bestuur vergaderde regulier 8 keer. In april en december waren de Algemene
Vergaderingen.

De ledenadministratie van KBO Fryslan werd plaatselijk gevoerd door de betreffende afde-
lingen en centraal gecodrdineerd door de secretaris.

Samenstelling Algemeen bestuur ultimo 2013

Het Algemeen Bestuur bestond, naast de leden van het Dagelijks Bestuur, uit de voorzitters
van de provinciale commissies en de voorzitters van de lokale afdelingen.

Voorzitters Commissie/Afdeling

Dhr. J. Lagendijk commissie Educatie

Dhr. W. Ypma commissie Redactie de Skeakel
Dhr. J. Alferink commissie ID&Z

Dhr. S. van der Werff Ledenadministratie

Mevr. A. Brandenburg-Vogelzang afdeling Bakhuizen

Dhr. M.Veldman afdeling Balk/Sloten

Dhr. S. Huitema afdeling Bolsward

Dhr. L. Haveman afdeling Burgum ( nu Tytsjerksteradiel)
Dhr. D. Westra afdeling Dongeradeel

Dhr. J. Meijer afdeling Harlingen

Dhr. H. Bleijendaal afdeling Heerenveen

Dhr. G. Oud afdeling Joure

Dhr. J. Broek afdeling Leeuwarden

Dhr. J. Bouma afdeling Nijefurd

Mevr. H. Brouwer-Kok afdeling Oosterwolde

Dhr. G.M. Kroes afdeling Smallingerland

Dhr. D. Dijkstra afdeling Sneek (vice-voorzitter)
Dhr. J.P.M. de Jong afdeling St.Nicolaasga

Mevr. H. Tromp-Neuss afdeling Wonseradeel

Mevr. H. Meijer-Pronk afdeling Woudsend

Om de leden van het Algemeen Bestuur en de Afdelingen adequaat te informeren over de
diverse behandelde agendapunten binnen het Dagelijks bestuur werden de betreffende DB
vergaderverslagen ook aan hen toegezonden.

Externe vertegenwoordiging.

SFO Algemeen bestuur : mevr. M. Mulder en mevr. W. Bosman

Overlegcommissie Noordelijke KBO’ : dhr. J. Lagendijk, (vervangers dames
M. Mulder en W. Bosman )

Unie KBO Ledenraad : dhr. J. Lagendijk, mevr. M. Mulder

Unie BO Klankbordgroep Lea-SR : dhr. S. van der Werff
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2.4. Bestuursafvaardiging/delegatie.

Unie KBO Unieraad (2x) : 3 leden uit DB

Unie Ledenraad ( 3x) : Dhr. J. Lagendijk, mevr. Mulder
Unie KBO Pennm.overleg (2x) : mevr. M. Mulder

Noord. Kaderdag Joure : mevr. M. Mulder, dhr. J. Lagendijk
Penningmeesteroverleg afdelingen : mevr. M. Mulder, mevr. Bosman

2.5. Algemene Bestuursvergadering.

De Algemene Bestuursvergadering (AB) wordt in principe gevormd door de leden van het
Dagelijks Bestuur en die van het Algemeen Bestuur. In deze vergadering wordt in principe
meer in algemene zin nagedacht over het te voeren beleid van bestuur KBO Fryslan, opdat
dit daarna nader uitgewerkt kan worden en voorgelegd aan de besluitvormende Algemene
Vergadering. In 2013 werd een voorzitters-overleg gehouden.

2.6. Algemene Vergadering.

De Algemene Vergadering (AV) wordt gevormd door de afgevaardigden van de KBO afde-
lingen. In deze vergadering wordt het bestuursbeleid van KBO Fryslan voorgelegd aan de
leden (de afdelingen) en legt het bestuur na afloop van het jaar hierover verantwoording
af.

De Algemene Vergadering werd in het verslagjaar 2013 2x gehouden.

In de AV van 15 april werd het conceptjaarverslag bestuur 2012 voorgelegd. Dhr. Alserda
van Fier Fryslan hield een lezing over ouderenmishandeling.

Voorbespreking Ledenraad Unie van 18 april:

Innovatie op het gebied van toekomstgerichtheid en klantgerichtheid

Nieuwe producten aanbieden op het gebied van de WMO

Het aanpassen van criteria voor de mantelzorger

Directeur Manon Vanderkaa uitnodigen in onze provincie, wat heeft zij ons te bie-
den?

In de AV van 9 december is het beleids/werkplan van de KBO Fryslan uitvoerig besproken

2.7. Ledenbestand
2.7.1.Leden leeftijdsopbouw:

Geboortejaar Leeftijd Ultimo 2012 Percent. Ultimo 2013 e
1954 - 1963 50 - 59 jaar 34 1,29% 26 1,01%
1944 - 1953 60 - 69 jaar 543 20,54% 518 A
1934 - 1943 70 - 79 jaar 1144 43,28% 1118 43,52%
1924-1933 | 80-89 jaar 805 30,46% 772 30,05%
1914-1923 | 90-99 jaar 115 4,35% 130 >/06%
1910- 1913 > 99 jaar 2 0,08% 5 Bl

Totaal 2643 100,00% 2569 100,00%
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(*)Naast reguliere leden via de KBO afdelingen onderscheiden we nog de z.g. Nestorleden. Ze krijgen alleen de
Nestor. Men krijgt deze toegestuurd vanuit Unie KBO en men betaalt daar ook de jaarcontributie aan.

2.7.2. Ledenstand
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Ledenstand KBO Fryslan per ultimo kalenderjaar.

Afdelingsnaam Stem

Bakhuizen
Balk/Sloten
Bolsward
Burgum
Dongeradeel
Harlingen
Heerenveen
Joure
Leeuwarden
Nijefurd
Oosterwolde
Smallingerland
Sneek

St Nicolaasga
Wonseradeel
Woudsend
Nestorleden(*)
Totaal leden

hoger
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a2 "

1 stem

2 stemmen
3 stemmen
4 stemmen

2013
103

2.569 "

2012
101
101
244

2.643 "

2011
108
99
257
39
67
81
173
343
320
78
47
268
477
253
44
40
47
2.741

2010
102
105
257

41
68
81
177
349
324
76
45
278
476
249
42
40
48
2.758 ~

2009
102
113
254

47
74
86
200
338
332
73
40
291
490
238
44
35
52
2.809

datum: 22 april 2014
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De ledenstand aan het begin van h et jaar 2013 ad. 2.643 daalde per ultimo 2013 naar
een eindstand van 2.569 leden. De ledenmutaties 2013 waren als volgt verdeeld:

Nieuwe aanmeldingen 155 leden, Overlijden 98 leden, Opzegging/Verhuizing 131 leden.
De aanmelding voor nieuwe leden compenseert het verlies van leden door overlijden en
opzegging niet meer. Gezien de leeftijdsopbouw van het ledenbestand (zie hierna) zal dit

ook de komende jaren wellicht het geval zijn gezien de vergrijzing van het ledenbestand.

2.7.3.Ledenmutaties

Ledenmutaties per afdeling in 2013.
Afdnr Afdelingsnaam |Eindstand Nieuw |[Overleden| Opgezegd| Eindstand
2012 2013 2013 2013 2013
1051 |Bakhuizen 101 6 4 0 103
1052 [Balk/Sloten 101 0 1 4 96
1053 (Bolsward 244 6 6 11 233
1054 |Burgum 36 11 0 4 43
1055 |Dongeradeel 68 0 2 66
1056 |Harlingen 75 1 5 77
1057 |Heerenveen 161 7 9 10 149
1058 (Joure 343 66 16 9 384
1059 |Leeuwarden 313 10 11 23 289
1060 |Nijefurd 71 6 1 2 74
1061 |Oosterwolde 49 2 2 1 48
1062 |Smallingerland 260 3 6 13 244
1063 [Sneek 471 15 25 38 423
1064 |St Nicolaasga 267 11 14 10 254
1065|Wonseradeel 42 0 0 0 42
1066 |Woudsend 41 4 0 1 44
Totaal 2643 155 98 131 2569

2.7.4.Ledenwerving

Het werven van nieuwe leden is primair een taak van de afzonderlijke afdelingen. KBO
Fryslan en de Unie KBO hebben daarbij een faciliterende functie m.b.t. het leveren van
producten en diensten die eventueel kunnen worden gebruikt door de afdelingen.

De redenen om lid te worden/blijven van de KBO focust zich bij ouderen meer op het
“meedoen aan activiteiten van een afdeling” en bij jongeren hoofdzakelijk op het aspect
“ondersteuning van het werk van de KBO".

Gezien het dalend aantal leden zal actieve ledenwerving een belangrijk speerpunt moeten
worden binnen de KBO en haar afdelingen. De meerjarenbegroting Unie 2013-2015 is ge-
baseerd op een stijging van 2 % ledengroei per jaar en is daarmee taakstellend voor de
aangesloten bonden.

Zonder die gewenste groei wordt het financieel zeer moeilijk de landelijke orga-
nisatie in stand te houden!

Jaarverslag KBO Fryslan 2013. blad 8
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2.8. Communicatie en binding met de leden

2.8.1. De Nestor.

Alle leden ontvangen dit landelijk blad van de Unie KBO en worden zo op de hoogte ge-
bracht van relevante informatie KBO breed. De uitgave werd 10 keer via de afdelingen
onder de leden verspreid.

2.8.2. De Skeakel.

Alle leden worden via deze eigen Friese KBO uitgave op de hoogte gebracht van relevante
informatie. De Skeakel werd 10 keer, tezamen met de Nestor, via de afdelingen, onder de
leden verspreid. Halverwege 2013 werd een acceptgiro voor een vrijwillige bijdrage mee-
gezonden. Uit de reactie van veel leden hierop bleek wederom dat zij de uitgave van dit
blad waarderen en middels een donatie willen steunen. De leden maakten een vrijwillige
bijdrage van € 1.832,10.- over voor dit doel.

KBO-Wegwijzer.

Dit 3-wekelijks bulletin wordt door Unie KBO uitgegeven t.b.v. KBO besturen en kaderle-
den. Het bevat veel informatie die ook nuttig is voor andere (niet kader) leden. Een aantal
afdelingen maakte hiervan goed gebruik bij het samenstellen van het eigen informatiebul-
letin aan hun leden. De KBO Wegwijzer is ingaande 2013 alleen elektronisch in te zien via
het extranet op de website van Unie KBO.

Provinciale Boottocht.

Op 20 augustus werd wederom de jaarlijkse provinciale boottocht georganiseerd voor de
leden van KBO Fryslan. De organisatie berust in handen van de commissie Educatie.

Het aantal deelnemers was 120 en stabiliseert zich wat t.o.v. de gebruikelijke 150 deelne-
mers van voorheen. Er resteerde na afloop een klein overschot van € 136,00.

Provinciale Ledendag.

Op 12 november werd door de commissie Educatie, in samenwerking met de plaatselijke
KBO afdeling Joure, de jaarlijkse Ledendag georganiseerd in de Gereformeerde Kerk te
Joure.

Deze ontmoetingsdag werd bezocht door 155 leden (vorig jaar 173). De belangstelling
voor deze dag loopt ietwat terug. Het bestuur handhaafde haar besluit de deelnameprijs
aantrekkelijk te houden door deze te stellen op een (niet kostendekkende) toegangsprijs
van € 14,00 per lid; de deelnameprijs mag in ieder geval geen remmende factor zijn. De
netto kosten (na aftrek van de inschrijfbijdragen) bedroegen € 1.681.-

De gehouden collecte ten bate van de ramp op de Filippijnen bracht € 460,52 op.

2.8.3. KBO Commissies:
Binnen KBO Fryslan fungeerden de volgende provinciale commissies:
e Educatie
e Redactie De Skeakel.

Jaarverslag KBO Fryslan 2013. blad 9
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Voor een verder overzicht van de activiteiten van de commissies in dit verslagjaar wordt
verwezen naar de desbetreffende jaarverslagen van de afzonderlijke commissies. (zie pa-
gina 16 t/m 18).

2.8.4.KBO Afdelingen:

De 16 lokale afdelingen vormen met elkaar de basis van KBO Fryslan. Zij verzorgen het
persoonlijke contact met de leden via hun afdelingsvergaderingen, het organiseren van
activiteiten, het verstrekken van informatie en het werven van nieuwe leden.

Met andere locatie ouderenbonden vormen de afdelingen inmiddels allen overlegkoepels
om zo via gezamenlijk verleg met de plaatselijke overheden invloed uit te kunnen oefenen
op het ouderen beleid van de gemeenten. Ook in geval van fuseren van een aantal ge-
meenten blijken overlegkoepels van relevant belang te zijn.

Het voorzien in bestuur vacatures wordt bij steeds meer afdelingen een probleem. Leden
zijn vaak wel bereid tijdelijke taken op zich te nemen maar willen zich niet binden aan
vaste bestuursfuncties.

Bij een aantal afdelingen ontstaat hierdoor een zorgelijke bestuur situatie. Afdeling Woud-
send is samen gegaan met de PCOB.

Afdeling Joure heeft een succesvolle beurs georganiseerd op 8 oktober, SAMEN DOEN,
Afdeling Bolsward heeft ook een beurs georganiseerd en afdeling Sneek een interessant
onderzoek.

2.8.5. Overlegcommissie Noordelijke KBO's.

De overlegcommissie Noordelijke KBO’s bestond voorheen uit de voorzitters van de KBO’s
Drenthe, Groningen, Flevoland en Fryslan. Medio 2012 werd besloten het overleg voortaan
te vormen vanuit de twee afgevaardigden per bond naar de Ledenraad van de Unie KBO
en 2 weken voor de Ledenraad bijeen te komen.

Vanuit KBO Fryslan was voorzitter Mevr. Brandsma afgevaardigde naar dit overleg.

De commissie kwam 3 x bij elkaar ter voorbespreking van onderwerpen voor de Ledenraad
Unie KBO teneinde zo gemeenschappelijke standpunten vast te kunnen stellen. Het overleg
werd tevens bijgewoond door een bureaumedewerker van de Unie KBO zodat er over en
weer informatie kon worden uitgewisseld.

Dhr. S.P Wiersma ondersteunde, evenals in voorgaande jaren, het werk van de commissie
als notulist/penningmeester. Hij stopt er in 2014 mee.

Op 25 september werd in Joure voor alle afdelingsbesturen van de noordelijke KBO’s een
specifieke kaderdag georganiseerd. De directeur van de Unie KBO, Manon Vanderkaa ver-
woordde de stand van zaken bij de Unie, o.a. de voortgang van de ledenwerfactie.

2.8.6. SFO (Stichting Friese Ouderenbonden).

(zie Jaarverslag van DB afgevaardigde in SFO bestuur, pagina 15 )

2.8.7. Verzekeringen voor leden en bestuurders.

Jaarverslag KBO Fryslan 2013. blad 10



Collectieve Zorgverzekeringen voor leden:

Veel (nieuwe) leden maken sinds 1-1-2007 gebruik van de collectieve zorgpolis van Unie
KBO bij de zorgverzekeraar Zilveren Kruis Achmea. De toevloed van nieuwe leden was in
het eerste jaar erg groot maar daarna landelijk nauwelijks van invloed op de ledengroei.

De korting bedraagt 7,5 % op de basisverzekering en 10% op de aanvullende verzekerin-
gen.

Omdat de meeste leden in Friesland zijn verzekerd bij zorgverzekeraar “De Friesland” werd
in januari 2010 met De Friesland een collectief contract afgesloten waardoor KBO leden en
hun gezinsleden korting kunnen krijgen op de basisverzekering en op de aanvullende ver-
zekeringen. Ingaande 2012 bedraagt de korting 6%.

Collectieve auto-ongevallenverzekering Unie KBO:

Het dagelijks bestuur van KBO Fryslan heeft m.i.v. 1 april 2007 alle afdelingen aangemeld
voor deelname aan de collectieve auto- en ongevallen/inzittendenverzekering van de Unie
KBO. Daardoor zijn bestuursleden en vrijwilligers van de KBO (deels) verzekerd voor au-
toschade die ontstaat tijdens het uitoefenen van taken met betrekking tot KBO activiteiten.
De polisvoorwaarden zijn toegestuurd aan alle afdelingen.

Collectieve rechtsbijstandsverzekering Unie KBO:

Het dagelijks bestuur van KBO Fryslan heeft zich m.i.v. 1 oktober 2008 aangemeld voor
deelname aan de collectieve Rechtsbijstandsverzekering bij Unie KBO t.b.v. bestuursleden
en afdelingsbesturen.

De rechtsbijstand omvat in het kort:
e het verstrekken van juridisch advies ter voorkoming of oplossing van een (dreigend)
geschil.
e het behartigen van de juridische belangen in een geschil.
e het vergoeden of voorschieten van kosten van rechtsbijstand die voortvloeien uit
deze activiteiten.

Collectieve Aansprakelijkheidsverzekering Unie KBO:

Deze door Unie KBO afgesloten verzekering dekt de aansprakelijkheid van bestuur en
vrijwilligers voor schade aan zaken van derden en schade aan personen toegebracht, als-
mede de schade die daarvan het gevolg is.

Voor de vrijwilligers is er een secundaire dekking van kracht hetgeen inhoudt dat de ei-
gen particuliere aansprakelijkheidsverzekering in eerste instantie dient te worden aange-
sproken.

Collectieve Ongevallenverzekering Unie KBO

Deze door Unie KBO afgesloten verzekering voorziet in een geldelijke uitkering in geval
van een overlijden, blijvende invaliditeit, tijdelijke invaliditeit, dokterkosten en materiéle
schade aan persoonlijke eigendommen, als gevolg van een ongeval.

Verzekerd zijn de actieve leden en vrijwilligers van de bij Unie KBO aangesloten bonden.
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De dekking is van kracht gedurende de verzekerde activiteiten, alsmede gedurende de
heen - en terugreis via de kortst mogelijke weg.
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2.9. Overige vermeldenswaardigheden

2.9.1.Website KBO Fryslan:

Vanaf oktober 2009 is de website qua opzet geheel vernieuwd. De site vermeldt praktische
informatie over KBO Fryslan, haar bestuur en commissies. Potentiéle leden kunnen zich zo
een beeld vormen van de KBO en zich via de site gemakkelijk aanmelden als lid.

(zie website: www.kbofryslan.nl).

Met de in gebruik name van de nieuwe website werd het ook voor afdelingen mogelijk
website pagina’s te gebruiken voor specifieke informatie over hun eigen afdeling. Afdelin-
gen Bolsward, Burgum, Heerenveen, Joure, Leeuwarden, Smallingerland en St.Nicolaasga
maakten van die mogelijkheid gebruik na het volgen van de benodigde cursus voor “*Web-
master”. Als ook andere afdelingen hierop alsnog willen inhaken kan wellicht wederom
opnieuw een cursus worden georganiseerd.

2.9.2. Boekwerkje “Thema’s” voor afdelingen:

Om afdelingen behulpzaam te zijn bij het opstellen van het jaarlijks activiteitenplan wordt
door de commissie Educatie een nieuwe versie van het boekwerkje “Thema’s" uitgebracht.
Het bevat suggesties omtrent het organiseren van lezingen, voordrachten e.d. met ver-
melding van relevante informatie over richtprijzen, contactadressen e.d.

2.9.3. ICT-subsidieregeling voor kaderleden:

Met het oog op stimulering van computergebruik door KBO bestuurders t.b.v. hun diverse
taken in KBO-verband heeft het dagelijks bestuur in 2008 een subsidieregeling uitgewerkt
t.b.v. kaderleden en bestuursleden van KBO Fryslan voor het volgen van de meest rele-
vante computeropleidingen. Er werd in 2011 geen gebruik gemaakt door kaderleden op
subsidie voor het volgen van computercursussen.

2.9.4. Regeling zakelijke bankrekening afdelingen:

Steeds meer afdelingen stappen van een privérekening over op een zakelijke bankreke-
ning, o.a. in verband met het automatisch kunnen incasseren van contributies en het ge-
makkelijker kunnen regelen van volmachten.

Omdat vooral voor kleinere afdelingen de vaste kosten van een zakelijke rekening te
hoog uitvallen t.o.v. hun ledenaantal heeft het dagelijks bestuur besloten deze kosten
m.i.v. 2012 aan alle afdelingen te vergoeden.

2.9.5. Ledenadministratiepakket Lea-SR:

Op voorstel van het dagelijks bestuur werd in de Algemene Vergadering van 17 novem-
ber 2008 besloten het nieuwe ledenadministratiepakket Lea-SR te gaan gebruiken. Be-
houdens Balk/Sloten en Dongeradeel voeren alle afdelingen zelfstandig hun ledenadmi-
nistratie inmiddels met dit pakket.

Vanaf 1 januari 2010 is er dan ook geen centrale ledenadministrateur meer; de codrdina-
tie van de diverse ledenadministraties wordt uitgevoerd door de secretaris van KBO Frys-
lan.

Het afgelopen jaar is een geheel nieuwe (website)versie van LeaSR op geleverd. Veel
aanvullende functionaliteiten zijn daarin gerealiseerd.
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2.9.6. ANBI beschikking:

Met het oog op mogelijke belastingfaciliteiten werd door de secretaris van KBO Fryslan in
januari 2009 een aanvraag bij de Belastingdienst ingediend voor toekenning van een
ANBI beschikking. De ANBI toekenning is belangrijk voor leden die hun vrijwillige bijdra-
gen aan de KBO als gift bij de belastingaangifte willen aftrekken. De ANBI status is aan
de leden bekend gemaakt via een publicatie in “de Skeakel”.

Heeg, maart 2014.

M.E. Wezenberg,
secretaris
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3. Jaarverslag SFO afvaardiging 2013.

Namens de KBO waren in 2013 mevrouw M. Mulder-Nota en Mevr. W. Bosman-Asselman
afgevaardigden in het bestuur van de SFO. Mevrouw M.Brandsma-Ydema was vaste
plaatsvervanger.

Ook dit jaar zijn de projecten van de SFO gefinancierd uit de subsidie van de Provincie.
Naast de projecten zijn er bijeenkomsten bijgewoond waar emancipatie, participatie en
welzijn van senioren aan de orde kwam.

De projecten:

Belastingproject.

De belastinginvullers vanuit de KBO hebben hieraan hun medewerking verleend
en leden van de KBO konden er dankbaar gebruik van maken. De belastinginvul-
lers hebben hiervoor wel weer hun jaarlijkse bijscholing moeten volgen.

Opleiding VOA (Vrijwillige ouderen adviseur)

Er isin 2013 een cursus gegeven. 11 deelnemers van de cursus hebben hun certi-
ficaat ontvangen. Er is een positieve ontwikkeling geconstateerd van samenwer-
king van de VOA's in de koepels van de drie ouderenbonden en met andere orga-
nisaties binnen het ouderenbeleid.

Aandacht voor senioren met een homoseksuele geaardheid.

De samenwerking met het COC Friesland is dit jaar voortgezet. Deze contacten
zijn vooral belangrijk om homoseksualiteit en de leefbaarheid voor deze groep
seksueel anders geaarden bespreekbaar te maken. Met behulp van voorstellingen
is door de Marius Branderstichting een beeld gegeven hoe men in onze samenle-
ving hiermee omgaat. Zijn we wel zo tolerant als we doen geloven. Het probleem
krijgt nu aandacht in de beleidsplannen van de instellingen bijv. bij Noorder-
breedte en bij de opleidingen van de verzorgenden. Wij hopen dat dit zal bijdra-
gen in de acceptatie van de senioren.

Deskundigheidsbevordering.

In 2013 hebben we de 2 gearwurkingsdagen gehouden. Hierbij zijn de samenwer-
kende koepels uit de verschillende gemeenten en de besturen van afdelingen in
gemeenten waar deze koepels nog niet zijn ingesteld, uitgenodigd. De nadruk is
vooral komen te liggen op de overgang van taken vanuit de landelijke overheid
naar de gemeenten en de overheveling vanuit de AWBZ naar de WMO.

Het gezondheidsonderzoek UMCG

We hebben meegewerkt aan dit gezondheidsonderzoek van het universiteitszie-
kenhuis in Groningen. Het is in 2013 afgesloten met een symposium.

Samenwerking andere maatschappelijke organisaties,

Het hele jaar zijn er contacten geweest met andere maatschappelijke organisaties
omdat er door overheidsbeleid veel taken van de provincie overgeheveld worden
naar de gemeenten. (Tegelijkertijd voert men bezuinigingen door.) Als SFO is het
van belang om te kijken welke zaken er door de koepels (samenwerkende lokale
afdelingen) moeten worden overgenomen of begeleid.

Maart, 2014

M. Mulder- Nota.
SFO afgevaardigde.
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4. Jaarverslag Educatiecommissie 2013

4.1. Samenstelling Educatiecommissie eind 2013

Vacature - voorzitter

Mevr. R. van Koesveld - secretaris

De heer N. Wolke - lid

De heer J. Lagendijk - lid/gespreksleider
De heer Jan Mulder - lid.

4.2. Vergaderingen in 2013

In 2013 is de commissie 6 keer bijeen geweest.

De heer J. Alferink is bij de Educatiecommissie 2 maal aanwezig geweest i.v.m. het
mede samenstellen van de liturgiedienst voor de Ledendag; dhr. H. Blicking is 1 maal
betrokken geweest bij de voorbereidingen van deze liturgiedienst.

De bijeenkomsten zijn gehouden op: 07 januari 2013

11 maart 2013

27 mei 2013

05 augustus 2013
14 oktober 2013
16 december 2013

Alle bijeenkomsten werden op de maandagmiddag - 14.00 uur gehouden in het Martinus-
huis te Sneek.

4.3 Wijzigingen samenstelling Educatiecommissie

In februari is i.v.m. het plotselinge vertrek van Koos Agricola — voorzitter een
wijziging gekomen in de samenstelling van de Educatiecommissie. Eind 2013 is de
voorzittersfunctie nog niet ingevuld.

Jan Mulder is bereid gevonden de Educatiecommissie te versterken. Na enige tijd
van overweging heeft Jan besloten lid te worden van de commissie.

Jikke Brattinga had aangegeven niet voor een volgende termijn in de Educatie-
commissie te blijven. Op 7 januari hebben we in een aparte vergadering met
lunch afscheid van haar genomen: als lid, want Jikke is gelukkig wel bereid om bij
te springen als de commissie daar behoefte aan heeft.

Tevens is overeengekomen met Renske van Koesveld om de secretariaatstaken
van Jikke Brattinga over te nemen.

Bij de laatste bijeenkomst op 16 december 2013 heeft Renske van Koesveld la-
ten weten dat zij door gezondheidsomstandigheden helaas niet langer de secreta-
riaatswerkzaamheden kan vervullen.

Ook Nasz Wolke geeft aan einde 2014 zijn activiteit voor de Educatiecommissie
te willen beéindigen.

4.3. Activiteiten 2013:

Interview met Annejet van der Zijl

Op 21 maart 2013 is in samenwerking met Bibliotheek Sneek en KBO Fryslan
een middag georganiseerd in de bibliotheek. Het betrof een interview met schrijf-
ster Annejet van der Zijl.

Zij vertelde over haar boeken en de keuzes die zij gemaakt heeft om tot deze uit-
gaven te komen.

Het was een boeiende middag. Er waren 47 betalende bezoekers.
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¢ Bustocht naar Rotterdam
Door de Educatiecommissie is op 17 april 2013 een dag-uit naar Rotterdam ge-
organiseerd voor actieve ouderen. Een bezoek aan de Euromast met daarna een
boottocht door de havens. Een succes met een groot aantal (ca. 45) belangstel-
lenden.

e Boottocht 2013
Zoals gebruikelijk werd ook dit jaar een boottocht georganiseerd en wel op 20
augustus 2013.
Nasz Wolke heeft afspraken gemaakt met de Rederij Van Dijk te Sneek en route,
begroting en organisatie betreffende de betaling verzorgd. Het is een prachtige
dag geweest richting Stavoren met ongeveer 120 enthousiaste deelnemers.

¢ Ledendag 2013
In de maand maart 2013 is in samenwerking met de heren Alferink en Biic-
king een overleg over de invulling van de jaarlijkse Ledendag te houden in begin
november 2013 geweest. Aan alle afdelingen is een verzoek uitgegaan om mee
te denken over de invulling van de Ledendag. Hierop hebben 3 afdelingen gerea-
geerd, t.w. afd. Joure, Balk/Sloten, Bolsward en Oosterwolde.
In eerste instantie is met elkaar gesproken over de liturgiedienst en het middag-
programma. Voor de middag is gekozen om uit te nodigen entertainer Gerrit Bre-
teler en pianiste Clara Rullmann.
Als thema is voor deze dag gekozen “"Rentmeesterschap”. Collecte van dit jaar
is bestemd voor het Solidariteitsfonds Unie KBO - het project COSE “"Ouderen
voor Ouderen”; financiéle hulp voor ouderen op de Filipijnen.
Als gebruikelijk is dit jaar eveneens weer gekozen voor ondersteuning tijdens de
liturgieviering van het RK Kerkkoor St. Caeciliakoor Joure.
I.v.m. de afwezigheid van Jos Lagendijk (familiebezoek/vakantie India) is de af-
handeling van de aanmeldingen van genodigden en deelnemers aan de Ledendag
dit jaar in handen van Jan Mulder, Jikke Brattinga en Renske van Koesveld.
Mevr. Mony Brandsma heeft in de ochtend na de koffie/thee onderbreking de
aanwezigen een inzicht gegeven betreffende de huidige stand van zaken bij de
Unie KBO.
De dagvoorzitter Jan Mulder sluit rond 16.00 uur de Ledendag af.
Het aantal betalende bezoekers aan de Ledendag 2013 lag met 154 enigszins la-
ger dan vorige jaren.
De dag is succesvol verlopen.

¢ Kontakten
Kontakten met DB en Unie KBO - den Bosch worden in principe onderhouden door
Jos Lagendijk.
Door verschillende oorzaken kunnen de bijeenkomsten van de commissie Educatie
en Kaderbeleid in Den Bosch niet altijd bezocht worden. Aangezien in het Noor-
delijk Overleg is afgesproken dat de heer B. Schulte (KBO Drenthe) ons daar ver-
tegenwoordigt, is dit wel jammer, maar formeel gezien geen probleem. De Educa-
tiecommissie wordt schriftelijk van de gang van zaken op de hoogte gehouden.
Jos Lagendijk vertegenwoordigd de Educatiecommissie in het DB en de Alg. Ver-
gadering.
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De Skeakel is een contact- en informatiepunt naar de overige afdelingen. Daar-
naast zijn er ook rechtstreekse contacten met de afdelingen, vooral voor de orga-
nisatie van de ledendag en eind 2013 bijvoorbeeld ook in verband met versterking
van de Educatiecommissie.
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5. Jaarverslag Redactie Commissie
‘De Skeakel’ is gedurende het jaar 2013, tien maal verschenen. De distributie van het
provinciale informatieblad van de KBO Fryslan gebeurde gelijktijdig met de verspreiding
van het landelijke magazine van de Unie KBO. Ik denk dat het op zijn plaats is alle vrijwil-
ligers in de afdelingen te bedanken voor de bezorging van De Skeakel dat deze op tijd bij
onze leden in de brievenbus lag.

Tot en met het mei 2013 nummer bestond redactie van De Skeakel uit: Wietze Ypma, Ype
Jan de Vries, Mieke Draaisma, Agnes Ydema en Steven Priem als toegevoegd lid vanuit het
bestuur van de KBO Fryslan. In mei 2013 moest Wietze Ypma wegens familie omstandig-
heden afhaken. In het juni nummer is Wietze Ypma, namens het bestuur van de KBO
Fryslan, bedankt voor zijn inzet en wenste de redactie en het bestuur hem veel sterkte.

Ook met het mei nummer werd de lay-out van De Skeakel enigszins gewijzigd met een
colofon en een inhoudsopgave. Inhoudelijk verzorgde Wietze Ypma zijn kolom *‘Wat ik sizze
woe...” als de Turfsteker. Als standaard werd de rubriek ‘Bijzondere telefoonnummers en
rijpewijskeuring’” herhaald op de laatste bladzij van De Skeakel. De artikelinhoud werd
grotendeels afgestemd op actuele zaken en afgewisseld met humoristische stukjes tekst
en gedichten waaronder Haiku's.

In 2013 werd het drukwerk van De Skeakel verzorgd door Empatec uit Sneek. De oplage
bedroeg 2425 exemplaren in zwart-wit druk. De omslag werd gedrukt op jaarbasis en in
kleur.

Twaalf adverteerders maakten gebruik van de ruimte die beschikbaar was op de omslag.
De advertenties waren in kleur.

De advertentie opbrengsten bedroegen € 1.970,00. De vrijwillige bijdragen ten behoeve
van De Skeakel waren € 1.832,00. De drukkosten van de zwart/wit gedrukte inhoud waren
€ 4.443,00 en de omslag kostte € 1.844,00. De redactiekosten bedroegen € 506,00. Deze
kosten zijn in hoofdzaak reiskosten, gemaakt naar Senefelder Misset te Doetinchem, de
drukker van de Nestor voor overleg samenstelling van een Fries katern.

maart 2014

Steven Priem
Redactielid.
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6. Financieel jaarverslag

JAAROVERZICHT KBO FRYSLAN

Staat van baten en lasten

BATEN
Contributies leden
Rente

Bijdragen leden/acties
Inleg ledendag
Inleg Boottocht

Inleg busreis

Opbrengst overige ledenactiviteit
Vrijwillige bijdrage Skeakel
Advertentie opbrengst Skeakel

Bijzondere baten
Bijdrage Unie KBO
Sponsorloterij
baten voorgaande jaren

Bijzondere lasten:

Voorziening Skeakel

Opbrengsten

LASTEN

Vergaderingen bestuur

Kosten commissies, direct

Kosten Skeakel
t.l.v. voorziening Skeakel

Administratiekosten/bestuurskosten

Kosten automatisering

Afdracht Unie KBO en Noord.bonden.

Diversen
totaal

Resultaat

Jaarverslag KBO Fryslan 2013.

Werkelijk | Werkelijk Werkelijk | Begroting
2013 2012 2011 2013
29.998 28.324 27.110 29.794
620 1.073 664 800
30.618 29.397 27.774 30.594
2.034 2.282 2.412 2.660
3.013 3.308 2.913 3.510
3.658
- - 263 750
1.832 2.729 3.380 2.800
1.970 1.980 2.030 1.680
12.507 10.298 10.997 11.400
595 621 160 150
519 550 507 500
326 216 538 -
1.440 1.388 1.205 650
1.832- 2.729- 3.380- 2.800-
1.832- 2.729- 3.380- 2.800-
42.733 38.354 36.596 39.844
1.715 2.193 2.115 2.320
315 305 661 600
6.794 7.750 7.478 7.100
2.729- 3.380- 3.442- 2.750-
4,493 6.119 2.959 4.740
874 - 107 300
20.772 18.916 18.045 20.644
10.974 6.944 7.605 8.550
43.209 38.847 35.528 41.504
476- 494- 1.068 1.660-
42.733 38.354 36.596 39.844
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Specificatie kosten

Vergaderingen:

Dagelijks bestuur

Reiskosten dagelijks bestuur
Algemene vergadering

Reiskosten Algemene vergadering
Overige vergaderingen

Kosten commissies:
Educatie
Identiteit

Kosten Skeakel:

Commissie redactie Skeakel
Drukkosten

Omslag

Ten laste van voorziening

Administratie/bestuurskosten:
Bestuurskosten
Administratie-/betalingskosten
tegemoetkoming betalingsk. Afd.
verzekeringen afdelingen

Automatisering/Website:
Kosten ledenadministratie
Kosten ledenwerfactie
Kosten Website
Computercursussen

Afdrachten:
4 Bondenoverleg.Noord.
Unie KBO

diversen

kosten ledendag

kosten boottocht

Kosten busreis

voorziening overige ledenactiviteiten

Totale kosten

Jaarverslag KBO Fryslan 2013.

Werkelijk || Werkelijk | Werkelijk | Begroting
2013 2012 2011 2013
266 266 253 300
361 450 398 650
278 443 442 540
551 603 658 600
259 432 364 230
1.715 2.193 2.115 2.320
315 249 586 600
- 56 75 -
315 305 661 600
506 702 498 600
4.443 5.354 5.305 4.750
1.844 1.694 1.675 1.750
6.794 7.750 7.478 7.100
2.729- 3.380- 3.442- 2.750-
4.066 4.370 4.036 4.350
1.065 2.971 934 1.200
390 280 433 500
1.260 1.210 1.440
1.778 1.658 1.592 1.600
4.493 6.119 2.959 4.740
749 - 7 100
125 -
- - 100 100
- - - 100
874 - 107 300
1.351 1.355 1.379 1.350
19.422 17.561 16.667 19.294
20.772 18.916 18.045 20.644
3.767 3.793 3.841 4.250
2.877 3.052 2.726 3.300
3.637 -
694 100 1.039 1.000
10.974 6.944 7.605 8.550
43.209 38.847 35.528 41.504
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Balans KBO Fryslan per 31 december

ACTIVA

Inventaris

Gelden

Te ontvangen bedragen

Totaal activa

PASSIVA

Vermogen, begin boekjaar
Overschot/(-tekort) boekjaar
Vermogen eind van het boekjaar
Voorzieningen

Te betalen bedragen

Totaal passiva

Toelichting op de balans per 31 december

Geldmiddelen

ING rc 65 83 245

ING Commissie educatie 64 93 402

Rabo rc. 12 470 93 576

Rabo spaar 33 47 249 755

ING Zakelijke Kwartaalrekening 65 83 245
ING Zakelijke spaarrekening 65 83 245
ING Zkl. Bonus Spaarrekening

Te ontvangen bedragen

Inleg ledendag

Rente spaarrekening RABO
rente zakelijke rekening

Rente Zkl. Kwartaal

Rente Zkl. Bonusspaarrekening

Te betalen bedragen
kosten vergaderingen

Overige kosten per 31/12 (verzekeringen)

Voorzieningen:
Skeakel

Jaarverslag KBO Fryslan 2013.

2013 2012
1 1
38.180 39.863
536 223
38.718 40.087
35.652 36.145
476- 494-
35.176 35.652
1.832 2.729
1.710 1.707
38.718 40.087
2013 2012
236 578
41 801
1.076 2.312
3.117 5.986
13.682 14.934
- 252
20.029 15.000
38.180 39.863
126
57 131
- 23
43 40
309 29
536 223
203 118
1.507 1.589
1.710 1.707
1.832 2.729
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6.1. Toelichting Financieel Jaaroverzicht 2013 Kbo Fryslan

Dit jaar is een negatief resultaat geboekt van € 475,89
In de begroting was rekening gehouden met een tekort van € 1.660,00.
Enkele opvallende verschillen:

- De kosten van de diverse vergaderingen waren veel lager dan begroot, dit is een
gevolg van de veel lagere reiskosten.

- Er zijn kosten gemaakt voor de aanpassing van de ledenadministratie.

- Eris een groter bedrag ten laste gekomen van de voorziening Skeakel dan er dit
jaar is binnengekomen met de vrijwillige bijdrage.

6.1.1. De Skeakel

De jaarlijkse actie vrijwillige bijdrage voor de Skeakel heeft € 1.832,10 opgeleverd. Dit
was aanzienlijk minder dan in 2012. Het bedrag is toegevoegd aan de voorziening en zal
dus volgend jaar worden aangewend.

In 2014 stappen we over op een katern in de Nestor en zal het kostenplaatje er dus iets
anders uitzien.

Het overzicht: 2013 2012 2011

Totale kosten Skeakel €6.794 €7.750 €7.478

Hierop komt in mindering:

Ledenbijdrage - €2.729 -€3.380 - €3.442
Opbrengst advertenties -€1.970 -€1.980 -€2.030
Blijft ten laste van KBO Fryslan €2.390 €2.006 €1.880

6.1.2. Activiteiten:

Ledendag

De ledendag is weer gehouden in de Oerdracht te Joure. De inleg was € 14,00 (inclusief
de eerste consumptie) een tekort kwam voor rekening van KBO Fryslan.

Een overzicht 2013 2012 2011
Gemaakte kosten voor de ledendag €3.767 €3.793 €3.841
Inleg ledendag -€2.034 -€2.282 -€2.412
Tekort, ten laste van KBO Fryslan €1.733 €1.511 €1.429

Dit tekort was voor 2013 in de begroting van KBO Fryslan opgenomen voor € 1.590,00.

Er waren minder deelnemers.

Jaarverslag KBO Fryslan 2013. blad 23



Boottocht

Gemaakte kosten voor deze dag
Inleg deelnemers
Het voordelig saldo kwam ten gunste van KBO Fryslan

Busreis

Gemaakte kosten voor deze dag

Inleg deelnemers

Het voordelig saldo kwam ten gunste van KBO Fryslan

Overige ledenactiviteiten.

€2.877
€3.013
€ 136

€ 3.637
€ 3.658
€ 21

De lezing van Annejet van Zijl, in samenwerking met bibliotheek Sneek. Door deze sa-
menwerking waren de kosten voor KBO Fryslan € 378,40. De overige kosten waren bij-

dragen aan afdelingen in verband met bepaalde activiteiten.

Rente

De banken hebben ook dit jaar de rente steeds verder verlaagd. Vastzetten voor een jaar

leverde niks extra op.

Sneek, januari 2014

Marijke Mulder.
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7. Secretariaatsadressen afdelingen KBO Fryslan 2013.

0

Titel | Voorl. | Tussenv Naam Adres Nr. [Huislt|Postcode Plaats Telefoonnr. Afdeling
Mevr.|C. Boersma-Konst St. Odulphusstraat | 27 8574 SW [BAKHUIZEN 0514-581413 Bakhuizen
Dhr. |S. Lunter Bern.Steegengastr.| 6 8561 LL |BALK 0514-603126 [Balk/Sloten
Mevr.|T.M. Landskroon-van der Zee [Tecla Hesselstraat. | 4 8701 VD [BOLSWARD 0515-574179 |Bolsward
Mevr. |G. van Elk Douwelaan 45 9062 EM |[OENKERK 058-2124951 |Tytsjerksteradiel
Mevr. B. Ter Horst-de Haan Markt 26 9101 LS |DOKKUM 0519-297321 |Dongeradeel
Mevr.|C. Helmstrijd Zuiderbolwerk 11 8864 EW |HARLINGEN 0517-418719 |Harlingen
Mevr.|A.H. Draaisma-Bosman Anjelierstraat 26 8441 ER |HEERENVEEN 0513-623175 |Heerenveen
Dhr. [T.M.M Huisman Koperslagerij 2 8501 ZV |JOURE 0513-413328 |Joure
Mevr.|W.P.H. Midden-Laus D. Miedemstrjitte | 21 8431 KK |[MINNERTSGA 0518-470039 |Leeuwarden
Dhr. [J.L.A Schramp D. de Boerstrjitte 7 8711 LG |WORKUM 06-46182240 |Nijefurd
Mevr.|C.G. |van't [Klooster- Hilhorst Rijweg 123 8431 KK |OOSTERWOLDE [0516-520175 |Oosterwolde
Dhr. [H.AT. Brandsen ‘t Swin 2-31 9201 XZ |DRACHTEN 0512-518451 |Smallingerland
Dhr. |D.S. Dijkstra Zoutepoel 25 8604 CC |SNEEK 0515-414347 |Sneek
Dhr. |C. Lenis Hollandiastraat 34 8517 HE SB(I;TJ)ZTBSRTSE 0513-415153 |St.Nicolaasga
Dhr. |J. Riemersma Postbus 90 8754 ZP |[MAKKUM FR 0515-233607 |Wonseradeel
Mevr.|M. Bobbink De Greiden 87 8553 MD |INDUK 0514-591847 Woudsend
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